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ТРОЇЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЛУГАНСЬКА ОБЛАСТЬ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови районної державної адміністрації


16 лютого 2018 року      
смт Троїцьке


№  51

Про підсумки виконання Програми економічного і соціального розвитку Троїцького району за 2017 рік та Програму економічного і соціального розвитку Троїцького району на 2018 рік 

Відповідно до Закону України «Про державне прогнозування і розробку Програми економічного і соціального розвитку України», враховуючи можливості бюджету, пропозиції і розрахунки структурних підрозділів райдержадміністрації, підприємств, установ та організацій району щорічно розробляється  Програма економічного і соціального розвитку Троїцького району та проводиться аналіз її виконання.

Виходячи з підсумків виконання Програми економічного і соціального розвитку Троїцького району за 2017 рік, (далі - Програма), необхідно відмітити, що управліннями та відділами райдержадміністрації, підприємствами та установами всіх форм власності проводилась робота щодо сприяння подальшому соціально-економічному розвитку району, а також усунення недоліків та прискорення вирішення проблем, які стримують розвиток району.

Керуючись  п. 2 частини першої ст. 13 Закону України «Про місцеві державні адміністрації»:


1. Інформацію про підсумки виконання Програми економічного та соціального розвитку Троїцького району за 2017 рік та про Програму економічного і соціального розвитку Троїцького району на 2018 рік взяти до відома (додається).

2. Відділу економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації (Колєсник С.М.) подати на затвердження на чергову сесію районної ради Програму економічного і соціального розвитку Троїцького району на 2018 рік.


3. Управлінням, відділам райдержадміністрації забезпечити виконання завдань та заходів визначених Програмою економічного і соціального розвитку Троїцького району на 2018 рік.


4. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на заступників голови райдержадміністрації за напрямками роботи.

 Голова                                                      О.М.Іванов
Додаток

до розпорядження голови

райдержадміністрації

16 лютого 2018 № 51
Інформація

про підсумки виконання Програми економічного

і соціального розвитку Троїцького району

за 2017 рік та Програму

економічного і соціального розвитку

Троїцького району на 2018 рік

Стан соціально-економічного розвитку Троїцького району у 2017 році свідчить про досягнення певних результатів у галузях господарського комплексу району.

Фінансові ресурси.

До бюджетів всіх рівнів надійшло 188,4 млн грн податків та зборів, що на 39 % більше показника 2016 року. До державного бюджету надійшло 101,6 млн грн, що у 1,5 рази перевищує показник 2016 року, до місцевих бюджетів – 86,8 млн грн, що на 28 % більше.

 До  загального фонду  зведеного бюджету району за 2017 рік надійшло 78 млн грн доходів (без врахування трансфертів), що складає 105 % до затверджених показників місцевими радами. Понад план надійшло 3,7 млн грн.

В порівнянні із надходженнями за 2016 рік доходи збільшились на 16 млн грн, або на 26 %. 

 Уточнений план за доходами не виконали: 2 сільських бюджети (Демино-Олександрівський – 88 %; Яменський- 94 %) та Троїцький районний бюджет –97 %. Решта (15 сільських бюджетів та Троїцький селищний) виконані.

Трансфертів з державного бюджету до загального фонду надійшло у сумі 145,5 млн грн., у тому числі: стабілізаційної дотації – 773 тис. грн, додаткової дотації – 10 млн грн; освітньої субвенції – 31,5 тис.грн, медичної субвенції – 

17 млн грн, субвенції на соціальний захист населення – 74 млн грн, субвенції на проведення виборів – 629 тис. грн, субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку –

2,3 млн грн, субвенції на лікарські засоби – 386 тис. грн, субвенції на придбання житла дітям - сиротам – 308 тис. грн, субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на виплату державної соціальної допомоги на дітей –сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення батькам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу та у прийомних сім’ях за принципом “гроші ходять за дитиною” - 896 тис. грн, крім цього надійшло іншої субвенції з різних рівнів бюджетів 7,7 млн грн.


На видатки загального фонду за 2017 рік спрямовано 217,9 млн грн. В порівнянні з 2016 роком видатки збільшились на 68,5 млн грн, або на 46 %.

Всього захищені видатки склали 201 млн грн, тобто 92 % у структурі загальних видатків. 


До спеціального фонду зведеного бюджету району надійшло                  18,5 млн грн. Видатки спеціального фонду склали 34 млн. грн, що більше ніж у 2 рази у порівнянні з 2016 роком, або на 19 млн грн більше. 


 Капітальні видатки склали 30 млн грн, у тому числі: придбання –            14 млн грн, придбання житла – 308 тис. грн; капітальне будівництво –             561 тис. грн, капітальний ремонт - 8 млн грн, реконструкція – 2,2 млн грн, капітальні трансферти підприємствам –524 тис. грн, капітальні трансферти органам державного управління інших рівнів - 4,2 млн грн.

Очікується у 2017 році отримати 386 млн грн прибутку, що становить      102 % до 2016 року. Прибуток отримають всі підприємства.

Розвиток підприємництва.


Підприємництво району у 2017 році представлено 426 суб’єктами малого і середнього бізнесу, у тому числі: 92 малих підприємств, 6 середніх підприємств, 328 фізичних осіб-підприємців. Проти відповідного періоду минулого року кількість фізичних осіб-підприємців зменшилась на 54 особи.


За показниками кількості зайнятості та обсягу реалізованої продукції мале підприємництво має вагоме місце в економіці району - 70 % працюючих зайнято у малому бізнесі, обсяг реалізованої продукції очікується у сумі         925 млн грн.

У 2017 році надходження податків, сплачених малими та середніми підприємствами, фізичними особами, підприємцями до бюджетів усіх рівнів склало 173 млн грн, що на 41 % більше рівня 2016 року. Питома вага обсягів реалізованої продукції (робіт та послуг) малими підприємствами від загального обсягу реалізованої продукції становить 49%, середніми підприємствами 51 %. Створюються умови для зайнятості населення. Так у 2017 році за рахунок підприємств малого бізнесу  створено 222 нових робочих місць ( у 2016 -          55 робочих місць). В основному, робочі місця створюються у торгівлі, промисловості та сільському господарстві. У жовтні 2017 року розпочав свою роботу ТОВ «Троїцький маслопресовий завод», де створено 165 нових робочих місць.

Управління об’єктами комунальної власності.

На території району діє 2 підприємства спільної власності територіальних громад сіл, селища району: комунальне підприємство «Троїцька районна друкарня», Троїцьке комунальне підприємство «Бюро технічної інвентаризації». Всі підприємства є госпрозрахунковими.

У 2017 році підприємствами очікується отримати дохід у сумі                664 тис.грн, що на 22 % більше показника 2016 року. За результатами фінансово-господарської діяльності підприємствами спільної власності територіальних громад району планується отримати чистий прибуток у сумі    33 тис. грн, який менше показника 2016 року на 39 %. Всі підприємства вели прибуткову діяльність.

Фінансовий результат від звичайної діяльності до оподаткування очікується у сумі 378 тис. грн, що до 2016 року – 102 %. 

Інвестиційна діяльність.

Одним з найважливіших елементів поліпшення соціально - економічної ситуації у Троїцькому районі є залучення інвестиційного капіталу як бюджетних, так і приватних інвесторів, спрямованого у сферу виробництва та розвиток інфраструктури.

Очікуваний обсяг капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування у 2017 році складе 170 млн грн, що до рівня 2016 року 101 %. Інвестиції, що залучаються в економіку району, в основному, це власні кошти сільгосппідприємств, які направляються на придбання машин та обладнання 129 млн. грн (74%). У промисловість залучено 6 млн грн, або 0,05%, у житлове будівництво  направлено 2,7 млн грн, введено в експлуатацію 854 кв.м. житла.

З метою підтримки розвитку соціальної сфери району активно ведеться робота по залученню коштів державного, обласного, місцевого бюджетів та коштів міжнародних організацій. 
У 2017 році реалізовані 2 проекти за рахунок Державного фонду регіонального розвитку (капітальний ремонт Тополівської ЗОШ та реконструкція будівлі під багатоквартирний будинок для медпрацівників) на загальну суму 4,5 млн грн.

За рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на соціально-економічний розвиток окремих територій було реалізовано                  8 проектів на загальну суму майже 3 млн грн, які направлені на капітальні ремонти загальноосвітніх закладів та придбання навчального обладнання, на заміну вікон та дверей у сільському Будинку культури, придбання комп’ютерної техніки у заклади охорони здоров’я первинної ланки. З районного бюджету виділено співфінансування у сумі 455 тис. грн. За рахунок субвенції з державного бюджету придбано житло для дитини, позбавленої батьківського піклування.

З обласного бюджету залучено 10,5 млн грн коштів на будівництво прибудови до територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг), проведення капітального ремонту ДЮСШ, придбання шкільного автобусу, встановлення спортивних майданчиків у Воєводській  та Сиротинській ЗОШ, реконструкцію вуличного освітлення в селах Лантратівка, Воєводське, придбання 8 автомобілів для закладів охорони здоров’я первинної ланки, ренгенобладнання для Троїцького ТМО, капітальний ремонт будівлі Тарасівської амбулаторії

З місцевого бюджету залучено більш ніж 10 млн грн, які спрямовані на покращення матеріальної бази закладів освіти, культури, охорони здоров’я, співфінансування проектів, які реалізуються за рахунок коштів Державного фонду регіонального розвитку, міжнародної технічної допомоги. За рахунок місцевого бюджету проведено капітальний ремонт Будинку школярів, придбано автомобіль для відділу освіти, проведено капітальний ремонт Лантратівської бібліотеки, Троїцького районного Будинку культури та ін.

Покровська та Тимонівська сільські ради прийняли участь в обласному конкурсі проектів місцевого розвитку та отримали з обласного бюджету                375 тис. грн на будівництво вуличного освітлення в селах Тимонове, Малоолександрівка, придбання обладнання у заклади культури Тимонівської громади та придбання спортінвентарю у Покровську ЗОШ.

У рамках Проекту ЄС/ПРООН «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду»  у 2017 році проведено заміну системи опалення у Привільській ЗОШ та завершені інші 3 проекти, які розпочато у 2015 році на загальну суму           1,2 млн грн.

При сприянні Представництва Дитячого фонду ЮНІСЕФ реалізовано       3 мікропроекти на об’єктах сфери освіти із загальним обсягом фінансування  майже 2 млн грн, встановлено гімнастичний майданчик у Лантратівській ЗОШ, проведено капітальний ремонт у Троїцькій гімназії, дитячому садку «Барвінок», придбано спортивний інвентар та комп’ютерну техніку для Троїцької, Лантратівської, Привільської, Покровської ЗОШ, Троїцької гімназії. Продовжується співпраця з Міжнародною організацією з міграції (кошти направляються на заходи по згуртованості, покращення матеріальної бази районного Будинку культури), у рамках співпраці з проектом ООН «Громадська безпека та правосуддя для громад», Українським жіночим фондом спільно з ООН - Жінки реалізуються 3 мікпропроекти на загальну суму 487 тис. грн.

Розвиток реального сектору економіки.

Аналіз економічного розвитку Троїцького району свідчить про ефективність роботи господарського комплексу незважаючи на певні фінансові та економічні труднощі. У районі здійснюються заходи щодо забезпечення  рентабельної роботи господарського комплексу, реалізуються заходи, направлені на розвиток агропромислового комплексу  та забезпечення зайнятості населення, програми, які направлені на покращення соціальної сфери, ряд державних і регіональних галузевих програм. 

В агроформуваннях району підвищується культура землеробства, розширюються площі  зернових і інших культур, на яких застосовуються елементи інтенсивної технології їх вирощування.

У 2017 році валова продукція сільського господарства по району складає 441 млн грн, що до рівня 2016 року 88 %. Сільгосппідприємствами району зібрано 115 тис. тонн зернових, врожайність склала 32,2 ц / га. Соняшника зібрано 75,2 тис. тонн, що менше показникам 2016 року на              15 тис. тонн. Зменшення обсягів валової продукції відбулося за рахунок зниження врожайності рослинницької продукції.

У 2017 році скоротилось поголів’я ВРХ ( з урахуванням населення) на     18 %, корів – на 26 %,свиней на 25 %.

Промисловість району у 2017 році представлена 3-ма підприємствами - ТОВ «Агро Кепітал Груп ЛТД», м’ясоцех ПСП «АФ Привілля», пікарня  ФОП Детинченко С.І. 

За 2017 рік обсяг реалізованої промислової продукції склав 38 млн грн.  Із давальницької сировини вироблено 37 тис. тонн соняшникової олії та                32 тис. тонн соняшникового шроту. Також вироблено 68 тонн хліба та хлібобулочних виробів, 30 тонн ковбасних виробів та 61 тонну м’яса.

У жовтні 2017  року розпочав роботу ТОВ «Троїцький маслопресовий завод», де створено 165 нових робочих місць.

За звітний період обсяг виконаних будівельних робіт складає 3,9 млн грн, зростання - на 47 % ( у фактичних цінах) проти відповідного періоду 2016 року.

Споживчий ринок району характеризується насиченістю як продовольчими, так і непродовольчими товарами, відсутністю товарного дефіциту.

За рахунок місцевих виробників сьогодні частково забезпечується попит населення у таких продовольчих товарах, як хліб, хлібобулочні та ковбасні вироби, м’ясо, олія соняшникова, риба. 

Станом на 01.01.2018 торгова мережа району складає 208 підприємств роздрібної торгівлі ( у т. ч. 170-магазини)  на 305 робочих місць. У порівнянні з        2016 роком торгова мережа зросла на 7 %, у тому числі магазинів на 2%. Кількість юридичних підприємств роздрібної торгівлі складає 6 одиниць, або 3% до загальної кількості підприємств роздрібної торгівлі. 

Соціальна сфера.

Зберігається тенденція щодо скорочення чисельності населення. Так у 2017 році народилося 176 дітей, померло 409 осіб, природний спад склав        233 особи. У 2017 році спостерігається зростання народжуваності та зменшення смертності. Структура міського і сільського населення, в основному, не змінилася.

Чисельність економічно активного населення у віці 15-70 років, зайнятого економічною діяльністю, у 2017 році становила 3,8 тис. осіб. Протягом року приймались заходи щодо недопущення значного скорочення кількості зайнятого населення за рахунок легалізації зайнятості та створення нових робочих місць. 

Рівень працевлаштування у 2017 році склав 42,5 % проти 36 %. За звітний період рівень реєстрованого безробіття склав 4,9% проти 4,6% в аналогічному періоді 2016 року.


У 2017 році працевлаштовані 739 безробітних, 297 осіб проходили навчання, перенавчання та підвищення кваліфікації, 583 безробітних брали участь в оплачуваних громадських роботах та інших роботах тимчасового характеру. Протягом 2017 року 118 роботодавців мали потребу у кадрах та   подавали вакансії, у звітному періоді районний центр зайнятості  мав у своєму арсеналі 858 вакансій. За розміром запропонованої заробітної плати більшість вакансій, а саме, 61 % із заробітною платою від мінімальної до середньої заробітної плати по регіону. 

За направленням служби зайнятості протягом року укомплектовано 95% вакансій.
Основною складовою доходів населення є заробітна плата. За 2017 рік середньомісячна заробітна плата складає 5714 грн, що більше на 51 % до показника 2016 року. У зв’язку з тим, що район – сільськогосподарський, значною частиною доходів населення є орендна плата за паї. У 2017 році нараховано та виплачено за оренду земельних ділянок 127 млн грн, що більше показника 2016 року на 6,7 %. У звітному році своєчасно і в повному обсязі виплачуються всі соціальні гарантії населенню та пенсії. Середньомісячна пенсія складає 2221 грн, що на 35 % більше від показника на початок року. 

На сьогодні відсутня заборгованість із заробітної плати по економічно активним підприємствам. 

У звітному році своєчасно і в повному обсязі виплачувались всі соціальні гарантії населенню та пенсії. 

У районі здійснюється виконання різних програм соціального захисту та соціального забезпечення населення, спрямованих на підвищення рівня життя населення.

У 2017 році призначено та виплачено 27 млн грн соціальної допомоги. 1585 отримувачам.

Субсидією на оплату житлово - комунальних послуг користується 4343 сім’ї, сума нарахованих організаціям коштів – 41 млн 478 тис. грн.  Профінансовано за рік  (з урахуванням заборгованості минулих років) 43 млн 724 тис. грн. Станом на 01.01.2018 заборгованість по нарахованим субсидіям перед організаціями, які надають послуги, складає 13 млн 534 тис. грн.

Субсидія на придбання твердого палива та скрапленого газу призначена    285 сім’ям на суму 733 тис грн, готівку отримали 266 сім’ї. Заборгованість станом на 01.01.2018 становить 82 тис грн.

Пільги отримують 5378 осіб яким нараховані кошти у сумі 4,5 млн грн.

Велика увага приділяється оздоровленню та відпочинку дітей. У 2017 році оздоровчими та відпочинковими послугами охоплено 821 дитина, що складає близько 54 % від загальної кількості дітей. Із загальної кількості дітей 185 - охоплені оздоровленням, 636 – відпочинковими послугами.

За категоріями  охоплено оздоровленням і відпочинком : дітей сиріт - 27; дітей-інвалідів - 14; дітей з багатодітних та малозабезпечених сімей - 111; дітей диспансерної групи - 197; талановитих та обдарованих дітей – 38; дітей учасників АТО - 33; дітей працівників агропромислового комплексу та соціальної сфери села - 372; дітей внутрішньо - переміщених осіб – 27.

На оздоровлення та відпочинок дітей з місцевого бюджету у 2017 році виділено 391 тис. грн (108 % до плану). Залучені кошти складають 58 тис. грн. 

За рахунок коштів державного бюджету оздоровились 36 дітей пільгових категорій у дитячих центрах «Артек» та «Молода гвардія».

У 2017 році діти подорожували містами України (міста Кролевець, Путивль Сумської області, місто Батурин Чернігівської області та м. Київ).

Станом на  1.01.2018 зареєстровано 2549 сімей (3331 осіб), переміщених з тимчасово окупованої території України та районів проведення антитерористичної операції: з них: 1639 – пенсіонери, 157 – інваліди, 556 – діти до 18 років. З їх числа 228 сімей отримують щомісячну адресну допомогу на проживання, у тому числі на оплату житлово-комунальних послуг. Сума нарахованої та виплаченої у  звітному періоді допомоги склала 5 млн грн.

Троїцьким територіальним центром соціального обслуговування (надання соціальних послуг) за 2017 рік виявлено 2887 осіб похилого віку, хворих, інвалідів, які потребують різних видів соціальних послуг. Обслуговано за цей період 2772 громадян зазначених категорій. Ефективність роботи територіального центру становить 83 %.


Власні надходження до Пенсійного фонду України в Троїцькому районі за 2017 рік склали 274 тис. грн, що складає 99 % до рівня 2016 рік. 
За 2017 рік призначено 200 нових пенсій, проведено 440 індивідуальних перерахунків з більшого заробітку та додаванням стажу. В результаті проведеної роботи пенсії збільшились у багатьох категорій пенсіонерів. Середній розмір пенсії у 2017 році складає 2221 грн, що на 35 % більше ніж у 2016 році, або на 572 грн.

Гуманітарна сфера.

У 2017 році на утримання установ охорони здоров’я направлено 40,5 млн грн, що на 74 % більше показника 2016 року. Кількість лікарняних закладів, в них ліжок та місткість амбулаторно-поліклінічних закладів залишається на рівні 2016 року. Укомплектованість лікарями складає 86 %. Кількість лікарів у 2017 році - 39 ( у 2016 -  41), середніх медичних працівників – 120 осіб ( у 2016-109 особа). Залишається високим показник смертності дітей до 1 року у розрахунку на 1000 народжених живими - 16,6 проти 13,2 у 2016 році. У 2017 році скоротилась загальна захворюваність на 4,5 %, хвороби системи кровообігу на 0,5 %, хвороби органів дихання на 2,5 %. Разом з тим на 7 % зросли показники по злоякісним новоутворенням, на 237 % по активному туберкульозу, на 7,6 % по хворобам органів травлення. Кількість ВІЛ-інфікованих та хворих на СНІД залишиться на рівні 2016 року. У галузь охорони здоров’я направлено 2,7млн грн коштів державного фонду регіонального розвитку та місцевого бюджету на реконструкцію нежитлової будівлі під квартири для медпрацівників.

Система освіти в районі, в основному, відповідає потребі населення з урахуванням демографічної складової. Видатки на утримання установ освіти склали у 2017 році 73,7 млн грн., що на 56 % більше показника 2016 року.

В освітні заклади залучено 5,1 млн грн бюджетних коштів на проведення капітальних ремонтів будівель, із них державного фонду регіонального розвитку 1,4 млн грн, обласного бюджету 1,2 млн грн. 

Різними формами дошкільної освіти у районі охоплено 500 дітей, із них 35 дітей із зони АТО, що складає 90 % від кількості дітей віком від 1 до 6 років.

У загальноосвітніх навчальних закладах навчається 1615 дітей. Всі учні  охоплені різними формами харчування, забезпечений підвіз учнів та педпрацівників до 12 навчальних закладів 
Дедалі більшого значення набуває позашкільна освіта. На неї сьогодні покладені відповідальні функції у вихованні підростаючого покоління.
У районі функціонує 2 позашкільні навчальні заклади - Будинок школярів та Дитячо-юнацька спортивна школа. Позашкільною освітою у 2017 році охоплено 919 дітей, із них 452 дитини у школах району, та 295 дітей займається у гуртках Будинку школярів. 
За звітний період заклади культури свою діяльність направляли на розвиток духовності населення, підтримку аматорського та професійного мистецтва. Видатки на утримання установ культури  склали 14,9 млн грн., що на 80 % більше показника 2016 року.

 При клубних установах району працюють 79 творчих колективи, які об'єднують 1034 учасника. 

Працює Троїцький районний історико - краєзнавчий музей «Витоки». Музей налічує 5 виставко-експозиційних залів. За звітний період проведено 457 заходів, які відвідали 1140 осіб.
Одним із пріоритетних напрямків діяльності районної державної адміністрації є поліпшення соціального становища молоді, попередження насильства в сім’ї, підготовка та проведення оздоровлення дітей.

На сучасному етапі надзвичайно актуальною є проблема виховання у молодого покоління патріотичних почуттів, активної громадянської позиції, сприяння усвідомленню учнями свого громадянського обов’язку на основі національних і загальнолюдських духовних цінностей. Патріотизм є нагальною потребою держави.

В усіх школах району створені куточки державної символіки, поряд з якими - символіка школи. 

Значна увага приділяється заходам, спрямованим на широке залучення дітей, учнівської молоді до відзначення знаменних подій та традиційних свят в житті всього українського народу. В рамках проведення виховних заходів у школах проводяться зустрічі з ветеранами війни, воїнами-афганцями, учасниками АТО. 

Волонтерський рух є невід’ємною складовою роботи учнівського самоврядування. Школярі доглядають за Братськими могилами, могилами Невідомих солдатів.

На території Троїцького району проживає 118 багатодітних сімей, в яких виховується 385 дітей. У тому числі: 95 родин виховує по три дитини, 13 – по чотири дитини, 7 – по п’ять дітей, 3 – по шість і більше неповнолітніх дітей. Всі сім’ї користуються пільгами, 164 з них звільнені від оплати за харчування, у тому числі 23 дитини тимчасово переміщені із непідконтрольних Україні територій.

У 2017 році в районі функціонує 6 прийомних сімей, в яких виховується 11 дітей та 1 дитячий будинок сімейного типу, в який влаштовано 6 дітей. 

Цілі, завдання та основні напрями  роботи на 2018 рік визначені у Програмі економічного і соціального розвитку Троїцького району, яка розроблена з урахуванням основних положень Державної стратегії регіонального розвитку до 2020 року, Стратегії розвитку Луганської області до 2020 року, Стратегії економічного і соціального розвитку Троїцького району до 2020 року.

Ресурси бюджетів формувалися з урахуванням змін до Податкового та Бюджетного Кодексів, інших законодавчих актів, спрямованих на податкову реформу, введення нових нормативів відрахувань. У 2018 році передбачається зростання доходів до бюджетів усіх рівнів на 14 %, у тому числі доходи місцевих бюджетів збільшаться на 12,9 %. Видатки місцевих бюджетів збільшаться на 10 %.

Розвиток економіки та соціальної сфери, в першу чергу, визначається обсягом вкладених інвестицій. В основному, це власні інвестиції сільгосппідприємств на придбання техніки та механізмів. Велику увагу буде приділено залученню міжнародної технічної допомоги, бюджетних інвестицій та інших грантів шляхом участі органів місцевого самоврядування та господарюючих суб'єктів у конкурсах інвестиційних проектів. 

У аграрному секторі виробництво зернових і зернобобових культур збільшиться на 3,4 % за рахунок підвищення врожайності сільськогосподарських культур шляхом впровадження нових прогресивних технологій і високоврожайних сортів. У тваринництві планується зберегти поголів'я худоби. 

Темп зростання промислового виробництва складе 129 %.

Споживчий ринок району буде насичений як продовольчими так і промисловими товарами. Обсяг роздрібного товарообороту збільшиться на 10%, обсяг платних послуг - на 2 %.

Доходи населення зростуть на 9 %, середньомісячна заробітна плата - на       16 %, пенсії - на 7 %. Буде забезпечено введення нових державних мінімальних гарантій по оплаті праці, продовжиться робота з детінізації доходів та зайнятості населення.

У освіті зусилля будуть спрямовані на виховання молоді на засадах моральних цінностей українського народу, духовного розвитку особистості.

У галузі медичного обслуговування населення всі заходи будуть спрямовані на поліпшення якості медичної допомоги, її наближення до сільського жителя, проведення профілактичної роботи з попередження захворювань.

Продовжиться робота по створенню умов для повноцінного та всебічного розвитку дітей, попередження насильства в сім'ї, оздоровлення дітей.

Керівник апарату                                               Т.М.Авксентенко

ПОЯСНЮВАЛЬНА
ЗАПИСКА

до проекту розпорядження

«Про підсумки виконання Програми економічного і соціального розвитку Троїцького району за 2017 рік та про Програму економічного і соціального розвитку Троїцького району на 2018 рік» 

1. Обгрунтування необхідності прийняття розпорядження
Щоквартальне підведення підсумків виконання Програми економічного і соціального розвитку Троїцького району  дає нам можливість з невеликою долею похибки визначити досягнення та недоліки в роботі господарського комплексу району, також визначити найбільш гострі проблеми, які необхідно вирішити до кінця року. Розпорядженням голови визначаються напрямки в роботі управлінь, відділів РДА , підприємств та установ району по подоланню негативних тенденцій.


2. Мета  і  шляхи її досягнення.

Метою є прискорення вирішення проблем, які стримують соціально-економічний розвиток району.

3. Правові  аспекти

п.2 ч. 1 ст. 13 Закону України “Про місцеві державні адміністрації”

4.Фінансово-економічне  обґрунтування 

не потребує

5. Позиція заінтересованих органів

Аналіз виконання Програми за 2017 рік та показники Програми на 2018 рік  здійснюється на основі інформацій управлінь та відділів райдержадміністрації, органів місцевого самоврядування, підприємств району. 

6.Регіональний аспект

Втілення єдиної політики розвитку району, яка вимагає реалізації пріоритетів у економічній та соціальній сферах із запровадженням чіткої взаємодії районної державної адміністрації, її структурних підрозділів з районною радою, виконкомами селищної та сільських рад, підприємствами та організаціями району 

7.Громадське обговорення

Обговорено на Громадській раді при райдержадміністрації 

8. Прогноз результатів

Реалізація Програми дасть змогу забезпечити розвиток економіки та бізнесу району, підвищення соціальних стандартів і заробітної плати.

Начальник відділу

економічного розвитку і торгівлі

райдержадміністрації





С.М.Колєсник













