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                                                                         Додаток 

до розпорядження голови

райдержадміністрації

24.04.2019 № 95
Інформація 

про підсумки виконання Програми економічного і соціального 

розвитку Троїцького району за І квартал 2019 року

Аналіз виконання Програми соціального і економічного розвитку Троїцького району за І квартал 2019 року свідчить про те, що органи влади та суб'єкти господарювання направляли всі зусилля на зміцнення тих позитивних результатів у економіці, які досягнуті у попередні періоди, а також на соціальний розвиток території.
До бюджетів всіх рівнів за звітний період надійшло 33 млн грн податків та зборів, що складає 100,4 % до показника відповідного періоду минулого року, у тому числі до місцевих бюджетів –   майже 19 млн грн,     109 %.
 До загального фонду  зведеного бюджету району за І квартал 2019 року надійшло  1 млн 587 тис. грн. доходів (без врахування трансфертів), при плані   1 млн 438 тис грн,  що складає 110 %  до затверджених показників місцевими радами. В порівнянні з відповідним періодом минулого року доходів отримано на 516 тис. грн більше. Районний та Покровський сільський бюджети  виконані на 108 %, бюджети Тимонівської сільської ради – на 147 % та Тарасівської сільської ради на 100 %.   
Трансфертів з державного бюджету  до загального фонду місцевого бюджету  профінансовано  в обсязі 28,5 млн грн. 

 На  видатки загального фонду у І кварталі 2019 року спрямовано              32 млн грн., що на 40 % менше в порівнянні з 1 кварталом 2018 року.

 Станом на 01.04.2019 року до спеціального фонду бюджету району без урахування трансфертів надійшло  229 тис. грн,   при  річному плані                 84 тис. грн, виконання  становить   275  %  до річних показників. 
Видатки спеціального фонду склали 265   тис. грн, це у 2,5 рази менше, ніж у відповідному періоді минулого року.

Капітальні видатки зменшилися у 17 разів, або на 345тис. грн і скали у звітному періоді 21  тис. грн. 

Провідна роль в економіці району належить сільському господарству.
Під урожай 2019 року агроформуваннями району було посіяно 20780 га озимих культур та 752 га ріпаку. Посіви озимих в більшості своїй знаходяться в доброму та частково задовільному стані. Згідно Зведеного плану розвитку агропромислового комплексу району на 2019 рік ярі зернові культури планується розмістити на площі 13539 га (на 529 га більше ніж у минулому рої), технічні культури на площі - 409997 га, з них соняшнику - 40112 га. В цілому зернова група займатиме площу 34319 га, що становить 45% від посівної, технічні культури займуть 54%. Кормові культури планується посіяти на 919 га. Агроформуваннями району завершено завезення необхідної кількості посівного матеріалу,  мінеральних добрив для проведення посіву ранніх зернових культур, паливно-матильними матеріалами забезпеченість складає  80% від потреби.

За січень - березень 2019 року сільськогосподарськими підприємствами району реалізовано 32 тонни м’яса, що менше на 9 тонн до відповідного періоду минулого року та 551 тонну молока, що майже в половину менше.

За січень-березень п.р. надій молока на одну корову по району становив 877 кг, що менше на 23 кг, до відповідного періоду минулого року, отримано по 631 грамів приросту на відгодівлі ВРХ, та по 397 грамів на відгодівлі свиней.

Станом на 01 квітня 2019 року поголів’я великої рогатої худоби по сільськогосподарським підприємствам району складає 1925 голів, що більше на 266 голів проти минулого року, корів 583 голів, більше на 48 голів, свиней 750 голів, більше на 291 голову. 

Обсяг капітальних інвестицій у галузь складає 19 млн грн, придбано 31 одиницю техніки та механізмів.

Обсяг реалізованої промислової продукції за січень-березень 2019 року по оперативним даними складає 16 млн грн. За рахунок зниження закупівельних цін на соняшник обсяг реалізованої продукції скоротився на     3 %.
В районі забезпечується виконання заходів встановлених законодавством України у сфері соціального захисту різних верств населення, захисту їх прав та реалізації соціальних гарантій. 
Станом на 01.04.2019 на обліку, як отримувачі компенсацій, пільг та різних видів соціальної допомоги в управлінні соціального захисту населення райдержадміністрації перебувають 9313 мешканців району. Із них соціальну допомогу  отримують 1222 мешканців, за І квартал 2019 року виплачено                6 млн 345 тис. грн допомоги, пільгами користуються 5140 осіб (нараховано пільг у сумі більш ніж 2 млн грн), субсидією на житлово-комунальні послуги користується 2890 сімей (нараховано 4,5 млн грн субсидії). Всі субсидіанти у березні п.р. отримали субсидію готівкою, на карткові рахунки та переказами «швидка копійка».
В управлінні соціального захисту населення станом на  01.04.2019 зареєстровано  2650 сімей (3491 особа), переміщених з тимчасово окупованої території України та районів проведення ООС. Щомісячна адресна допомога на проживання, у тому числі на оплату житлово-комунальних послуг призначена 251 сім’ї  у сумі 1 млн 294 тис грн.
За звітний період оздоровленням та відпочинком охоплено 19 дітей. У 2019 році на оздоровлення дітей планується використати з місцевих бюджетів  272 тис. грн. 
Троїцьким територіальним центром соціального обслуговування (надання соціальних послуг) станом на 01.04.2019 виявлено 544 особи похилого віку, хворих, інвалідів, які потребують різних видів соціальних послуг, всі громадяни отримали різні види соціальних послуг. 

У поточному році своєчасно і в повному обсязі виплачуються пенсії. Середньомісячна пенсія складає 2550 грн, що на 10 %більше  показника на початок 2019 року. 

Ситуація на реєстрованому ринку праці протягом першого кварталу                2019 року характеризується незначним збільшенням кількості звернень незайнятих громадян відносно відповідного періоду минулого року і склала 197 осіб. Рівень реєстрованого безробіття склав 5 % проти 4,8 % у аналогічному періоді  минулого року. С початку  2019 року на вільні та новостворені робочі місця працевлаштовано службою зайнятості                  174 незайнятих громадянина.  Під ринок праці та на замовлення роботодавців  було направлено на навчання 289 осіб з числа  безробітних громадян, що складає 36,5% від чисельності осіб,  які перебували на обліку.
Різними формами зайнятості у звітному періоді охоплено 703 особи, проходило навчання 289 осіб, 240 осіб направлено на громадські роботи. 
У районі сформована мережа закладів освіти, яка забезпечує конституційне право кожного громадянина на доступну, безоплатну та якісну освіту.

У шести закладів дощкільної освіти, які підпорядковані відділу освіти  районної державної адміністрації, виховується 79 дітей. Завантаженість дошкільних закладів складає 84 дитини на 100 місць. 

Наявна мережа загальноосвітніх навчальних закладів повною мірою задовольняє запити мешканців.  У 5 денних навчальних закладах навчаються 309 учнів, працює дві групи продовженого дня, середня наповненість класів складає 10 учнів. 
За рахунок бюджетних коштів організовано харчування учнів 1-4 класів, дітей пільгових категорій (діти–сироти, діти, позбавлені батьківського піклування, діти з малозабезпечених сімей), вартість харчування складає 8 грн. 

Одним із пріоритетних напрямків діяльності районної державної адміністрації є поліпшення соціального становища молоді, попередження насильства у сім’ї. У районі функціонує 6 прийомних сімей та 1 дитячий будинок сімейного типа,  в яких виховується 17 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які знаходяться на постійному супроводі служби у справах дітей.
      Ведеться робота щодо популяризації послуги сімейного патронату та пошуку кандидатів у патронатні вихователі, ознайомлення з основними поняттями та вимогами щодо організації створення сім’ї патронатного вихователя. Дві сім’ї Троїцького району проходять навчання у партнерстві з БФ «СОС Дитяче містечко».
 Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 05.04.2017

№ 268 «Про затвердження Порядку надання статусу дитини, яка постраждала внаслідок воєнних дій та збройних конфліктів», особлива увага приділяється захисту прав дітей, які постраждали внаслідок воєнних дій та збройних конфліктів, дітям, які проживають в населених пунктах, що розташовані на лінії зіткнення, дітям учасників бойових дій, дітям, які зареєстровані як внутрішньо переміщені особи. Станом на 01.04.2019 133 дітям надано статус дитини, яка постраждала внаслідок воєнних дій та збройних конфліктів.
Діяльність закладів охорони здоров’я району була направлена на розвиток системи медичного обслуговування населення з урахуванням прийнятих програм та заходів. Медичні послуги надають 38 лікарів та 130 молодших спеціаліста. Укомплектованість лікарями складає 60 %. Проти відповідного періоду минулого року цей показник знизився на 16 %.У звітному періоді спостерігається зниження рівня госпіталізації населення на 36 % та збільшення лікарняної летальності на 57 %.

Бюджетне фінансування галузі у  І кварталі  2019 року  склало                 8 млн 273 тис.грн, що на 8% більше відповідного періоду минулого року. 
Незважаючи на прийняті заходи для покращення якості надання медичних послуг, у районі спостерігається перевага смертності населення над народжуваністю. Кількість померлих громадян перевищує народжених на 70 осіб. За січень-березень 2019 року народилось 28 дітей, померло 98 осіб.

Погіршення стану здоров’я населення залежить не тільки від професіоналізму лікарів, оснащення медичних закладів сучасною технікою та технологіями, але і від матеріального благополуччя пацієнтів, так як лікування, в основному, проводиться за особистий рахунок. За останні роки значно скоротилось фінансування державних та регіональних програм.
Заклади культури свою роботу  спрямували на реалізацію прийнятих програм та заходів, направлених на розвиток духовності населення, задоволення його культурно-освітніх потреб.

Велика увага приділяється розвитку спорту та залученню молоді до здорового способу життя. З цією метою розроблена районна програма «Молодь за майбутнє». На реалізацію заходів програми з районного бюджету виділено 4,5 тис. грн. За січень-березень 2019  року проведено 7 змагань районного рівня по різним видам спорту. Наші діти та молодь приймали участь у 5 міжрайонних змаганнях, 10 обласних заходах де займали призові місця.
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